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VORWORT

INTERREG V-Projekt zur Uberwindung rechtlicher Hindernisse in den Bereichen Verwaltung,
Wirtschaft, Soziales und Gesundheit als Plattform fiir die kiinftige Zusammenarbeit

Am 01.09.2017 begann das gemeinsame Projekt der Universitaten Pilsen (Lehrstuhl fur Verfassungs- und
Europarecht, Doc. JUDr. Monika Forejtova, Ph.D.) und Passau (Lehrprofessur fiir Offentliches Recht, Prof. Dr. Urs
Kramer) im Rahmen des européischen Programmes fiir die grenziiberschreitende Zusammenarbeit Tschechische
Republik — Freistaat Bayern ,Ziel ETZ 2014-2020". Seither ist das Hauptziel beider Teams, die aus mehreren
Wissenschaftler/innen mit unterschiedlichen Schwerpunkten im Offentlichen Recht bestehen, systematische und
rechtlich tragfahige Lésungen fir die schrittweise Uberwindung der bestehenden Hindernisse im Kontext der
Landergrenzen zu suchen. Diese Probleme treten dabei sowohl im Feld der Legislative, also schon beim derzeit
geltenden Recht selbst, als auch bei dessen Anwendung durch die Verwaltung und die Gerichte auf. Hier Aus-
wege zu finden und eine freundschaftliche grenziiberschreitende Zusammenarbeit in der Grenzregion von Tsche-
chien und Bayern zu ermdglichen, war die Aufgabe und Herausforderung in den letzten zweieinhalb Jahren.

Ein weiteres Ziel des Projektes ist damit eng verbunden, namlich die Hoffnung, auf diese Weise die Attraktivitat
des Lebens der Menschen in der tschechisch-bayerischen Region zu fordern und das Interesse von Investor/innen
an der gemeinsamen Region durch die schrittweise Beseitigung der derzeit eine prosperierende Entwicklung
haufig noch hemmenden rechtlichen Hindernisse und Verwaltungshindernisse zu férdern.

Im Rahmen der Projektarbeit wurden nach einer umfangreichen Recherche zu den bestehenden Problemen, in
die auch viele Grenzlandakteure/innen eingebunden waren, schlieBlich drei thematische Arbeitsteams eingerich-
tet, die sich mit den vor allem &ffentlich-rechtlichen und Verwaltungsfragen befassen, um die grenziiberschrei-
tende Zusammenarbeit in der Region Tschechien-Bayern schrittweise zu verbessern. Konkret wurden dafir die
Bereiche Verwaltung, Wirtschaft sowie Soziales und Gesundheitswesen ausgewahlt, bei denen die Unterstdit-
zung verschiedener Partner/innen aus der Praxis die Umsetzung und Erfiillung der Projektziele sicherstellen sollte.
Eines der nach auBen sichtbaren Ergebnisse der Aktivitdten der gemischten tschechisch-deutschen Teams ist die
Herausgabe von ,Handbiichern” mit Informationen zur Erleichterung der grenziiberschreitenden Zusammenar-
beit in den einzelnen untersuchten Bereichen und zur Vorstellung bewahrter Verfahren (so genannter , Best-Prac-
tice-Beispiele”). Eines dieser ,Handbticher” halten Sie gerade in Handen.

In ihm geht es um einige praktische Aspekte des Familienrechts, des Unterhaltsrechts und deren gemeinsame
Anwendung in Tschechien und Deutschland. Die funktionale Zusammenarbeit zwischen Behérden und Gerichten
ist ein wichtiger praktischer Faktor in der Region fir die tatsachliche Anwendung von Rechten minderjahriger
Kinder, die mit Deutschland oder auch mit der Tschechischen Republik in einem rechtlichen Verhéltnis stehen.
Dieses ,,Handbuch” dient zum einen dem Rechtsvergleich, um zu zeigen, wie die deutschen und tschechischen
Behorden und insbesondere die tschechischen Gerichte tiber das deutsche Kindergeld entscheiden, das im tsche-
chischen Recht kein gesetzliches Spiegelbild hat. Allerdings hat es einen Einfluss auf die Hohe des Unterhalts der
Kinder, vor allem bei Scheidungen von deutsch-tschechischen Ehen. Das Handbuch soll aufzeigen, unter welchen
Bedingungen und in welcher Hohe eine Beantragung von deutschem Kindergeld maglich ist.

Wir stellen Ihnen diese Handbicher in der Hoffnung und Uberzeugung vor, dass sie ein niitzliches Werkzeug fiir
Sie sein mégen, bei der schrittweisen Uberwindung der sprachlichen, administrativen, rechtlichen und Verwal-
tungshindernisse mitzuhelfen. Sollte sich dieses Ziel auch auf diesem Weg realisieren lassen, waren wir sehr froh.

Monika Forejtova / Urs Kramer



PREDMLUVA

INTERREG V-Projekt Spoleény pfihraniéni region Cesko-Bavorsko: Pfekonani pravnich prekazek
v oblasti spravy, ekonomiky, socialnich véci a zdravotnictvi

1. zari 2017 zapocal spolec¢ny projekt mezi univerzitami v Plzni (vedouci katedry Ustavniho a evropského
prava, Doc. JUDr. Monika Forejtovd, Ph.D.) a v Pasové (Profesor verejného prava, prof. Dr. Urs Kramer)

v ramci evropského programu pro preshranicni spolupraci Ceska republika - Svobodny stat Bavorsko ,,Cil EUS
2014-2020". Od té doby je hlavnim cilem obou tym0, které se skladaji z nékolika védcl s riznymi dirazy

na verejné pravo, hledat systematicka a pravné realizovatelna reseni pro postupné prekondvani stavajicich
prekazek v kontextu statnich hranic. Tyto problémy vyvstdvaji jak v oblasti zdkonodarného sboru, tj. v samot-
ném soucasném pravu, tak pri jeho uplatiiovani spravnimi orgény a soudy. Hledani cest a umoznéni pratelské
preshranic¢ni spoluprace v piihrani¢nim regionu Ceské republiky a Bavorska bylo v poslednich dvou a piil
letech Ukolem a vyzvou.

Dalsi cil projektu je s tim velmi Gzce spojen, a to je nadéje na podporu a zvyseni atraktivity zivota lidi v Ces-
ko-bavorském regionu a zajem investort o spolecny region diky postupnému odstranéni pravnich prekazek,
které jesté nyni znamenaji jisté potize v prosperujicim rozvoji spolecného regionu.

V rdmci projektové prace byly po rozséhlych resersich existujicich problémd, kterych se ucastnilo mnoho
prihrani¢nich aktérd, vytvoreny tfi tematické pracovni skupiny, které se zabyvaji predevsim verejnym pravem
a spravnimi otazkami, aby se preshrani¢ni spoluprace v regionu Cesko-Bavorsko postupné mohla i nadale
zlepsovat. Konkrétné byly vybrany oblasti spravy, ekonomiky, socidlnich véci a zdravotnictvi, pro které by
méla podpora od réznych partnert z praxe zajistit realizaci a naplnéni cilti projektu.

Jednim z jasné viditelnych vysledk( cinnosti smisenych cesko-némeckych tym je zverejnéni ,, prirucek”

s informacemi, které usnadni preshranicni spolupraci v jednotlivych zkoumanych oblastech a predstavi osvéd-
cené postupy (tzv. , Priklady osvédcenych postupt”).

V soucasné dobé drzite jednu z téchto , prirucek”. Zabyva se nékterymi praktickymi aspekty rodinného prava
a prava socialniho zabezpeceni a jejich spole¢né aplikace v Ceské republice a Némecku. Funkéni spolupréace
organu verejné spravy a soudu jsou pro region dulezitym praktickym faktorem pro skutec¢né uplatnéni prav
nezl. déti, které jsou v pravnim vztahu viici Némecku ale i Ceské republice. Tato ,pfirucka” slouzi na jedné
strané k porovnani zakond, které maji ukazat, jak rozhoduji némecké a ceské organy a zejména pak ceské
soudy o zvlastni davce , Kindergeld”, ktery nema v ceském pravu legislativni obraz, presto ma vliv na rozho-
dovani o vysi vyzivného pro nezletilé déti zejména v pripadé rozvodd cesko-némeckych manzelstvi. Prirucka
zobrazuje za jakych podminek, a v jaké vysi je mozno zadat o priznani davky , Kindergeld”.

Tyto prirucky vam predkladdme v nadéji a vire, ze pro vas mohou byt uzitecnym nastrojem, ktery vdm pomu-
Ze postupné prekondvat jazykové, administrativni, pravni a dalsi prekazky. Pokud Ize tohoto cile dosahnout
také timto zplsobem, byli bychom velmi stastni.

Monika Forejtova / Urs Kramer
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Das deutsche Kindergeld — als Zuschuss der Familienkassen — ist zweifellos ein
wichtiger Bestandteil des monatlichen Budgets einer Reihe von Familien mit
minderjahrigen Kindern, die an der deutsch-tschechischen Grenze leben. Das deutsche
Kindergeld kann unter vielen verschiedenen Voraussetzungen beantragt werden, sogar
dann, wenn man nicht dauerhaft in Deutschland lebt.

In dieser Publikation sollen einige grundlegende Fragen beantwortet werden, deren
Antworten allen Kindergeld-Antragsteller/innen helfen kénnen, wie zum Beispiel Tipps
zur richten Antragsstellung. Allerdings soll auch beleuchtet werden, wie das Kindergeld
in der tschechischen Rechtspraxis betrachtet wird.

Wann kann grundsatzlich ein Anspruch
auf deutsches Kindergeld entstehen:

— Sie sind in Deutschland unbeschrankt einkommenssteuerpflichtig oder

werden so behandelt.

— Sie stehen in einem Versicherungspflichtverhaltnis zur deutschen
Bundesagentur fur Arbeit.

— Sie haben ein minderjahriges Kind oder ein Kind, fur das noch eine
Ausnahmeregelung gilt.

1. WER ZAHLT DAS KINDERGELD AUS?

Das deutsche Kindergeld wird durch die Familienkasse der Bundesagentur fir Arbeit
ausbezahlt.

Die Familienkasse stellt Ihnen auch gerne telefonisch von Montag bis Freitag, jeweils
von 8:00 Uhr bis 18:00 Uhr, auf der Kindergeld-Hotline der Familienkassen
Informationen bereit:

— Kostenfreie Rufnummer nur aus Deutschland — 0800/4 5555 30
— Gebuhrenpflichtige Rufnummer aus dem Ausland — 0049/911 1203 1010
— Kostenfreie 24-Hotline tber die Auszahlungstermine

und Zuschldge — 0800/4 5555 33

Mehr Informationen gibt es im Internet auf www.familienkasse.de
oder www.bzst.de.



>

Kindergeld, nebo-li pridavek na dité, ktery je poskytovany od Famillienkasse Bayern,
patfi bezesporu k vyznamné soucasti meésicniho rozpoctu fady rodin s nezletilymi

riznych podminek, i kdyz v Némecku neZijete trvale.

V této publikaci si zodpovime nékolik zakladnich otdzek, jejichz odpovédi mohou
pomoci vsem Zadatellim o Kindergeld a poskytneme nékolik tip0, jak si spravné

o Kindergeld pozadat. U¢elem je v3ak také objasnit, jak se v ceské pravni praxi nahlizi
na Kidergeld.

Kdy muze v zésadé vzniknout narok na Kindergeld:

— Jste v Némecku platcem dané z pfijmu
nebo se s Vami tak zachazi
— Mate s Federdlnim Uradem prace povinny pojistny vztah
— Mate nezletilé dité nebo dité, u kterého stale existuje vyjimka

1. KDO VYPLACI KINDERGELD?
Kindergeld je vyplaceno z Familienkasse Federalni agentury prace.

Familienkasse vam poskytne informace i telefonicky od pondéli do patku,
od 8:00 do 18:00 hod na Kindergeld-Hotline der Familienkassen

— bezplatny hovor pouze z Némecka - 0800/4 5555 30
— placeny hovor ze zahranic¢i - 0049/911 1203 1010
— bezplatné non-stop oznameni i vyplatnim terminu

a priplatku - 0800/4 5555 33

Vice informaci na www.familienkasse.de a www.bzst.de



b o

2. WER BEKOMMT DAS KINDERGELD?

Die Familienkasse zahlt das deutsche Kindergeld fir ein minderjahriges Kind

immer nur einer Person aus. Falls die Eltern in einem Haushalt leben und beide
anspruchsberechtigt sind, missen sie sich entscheiden, wer einen Antrag auf Erhalt des
deutschen Kindergeldes stellt.

Im Fall einer tschechischen Familie kann grundsatzlich nur der Elternteil den Antrag
stellen, der ein Teil des deutschen Sozialsystems war/ist und einen Anspruch auf das
Kindergeld hat. Sofern der andere Elternteil ein besonderes Interesse nachweisen kann,
kdnnte aber auch dieser antragsberechtigt sein. Das deutsche Kindergeld kénnen
auch die GroBeltern beantragen, sofern sie gemeinsam mit ihrem Enkelkind
leben und anspruchsberechtigt sind.

Nach § 62 Abs. 1 des deutschen Einkommensteuergesetzes (EStG) erhalt Kindergeld,
wer in Deutschland seinen Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt hat oder wer
unbeschrankt einkommenssteuerpflichtig nach § 1 Abs. 2 EStG ist oder nach § 1 Abs.
3 EStG so behandelt wird. Man kann das deutsche Kindergeld auch beantragen, wenn
man ein berechtigtes Interesse nach § 67 Satz 2 EStG hat (das kdnnen im obigen
Beispiel etwa die GroBeltern sein).

Wer nicht unter diese Voraussetzung féllt, also insbesondere im Ausland lebende
Personen (einschlieBlich tschechischer Staatsangehdriger), die ihren standigen
Wohnsitz in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union, des Europdischen
Wirtschaftsraumes oder der Schweiz haben und in Deutschland erwerbstatig sind,
kann ebenfalls Kindergeld beantragen, aber dann nach dem Bundeskindergeldgesetz
(BKGG).

Eine berechtigte Person, die im Ausland lebt und in Deutschland nicht unbeschrankt
steuerpflichtig ist, kann das Kindergeld als , Sozialleistung” nach dem BKGG erhalten,
sofern:

— sie in einem Versicherungspflichtverhéltnis zur Bundesagentur fur Arbeit steht

oder dieses Verhaltnis versicherungsfrei ist oder
—sie eine andere Voraussetzung nach § 1 Abs. 1 und 2 BKGG erfullt.

Sofern ein Elternteil einen Anspruch auf Kindergeld nach dem

Einkommenssteuergesetz (EStG) und der andere Elternteil einen Anspruch
nach dem BKKG hat, geht der Anspruch aus dem EStG vor.
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Familienkasse vyplaci Kindergeld na jedno nezletilé dité pouze jedné osobé.
Pokud rodice Ziji ve spole¢né domacnosti a oba maji ndrok na Kindergeld, musi se
rozhodnout, kdo z nich pozada o Kindergeld.

2. KDO DOSTAVA KINDERGELD?

V pripadé ceské rodiny mize v zdsadé zazadat jen ten rodic, ktery je/byl soucasti
némeckého socidlniho systému a ma na Kindergeld narok. Pokud muze druhy
rodi¢ prokazat zvlastni zajem, mohl by byt také zplsobilym tuto Zaddost podat.

O Kindergeld mohou pozadat i prarodice, pokud Ziji spole¢né s vnoucetem
a maji na Kindergeld narok.

Podle §62 | EStG se Kindergeld poskytuje kazdému, kdo ma bydlisté nebo trvaly pobyt
v Némecku nebo ktery podléhd neomezené dani z prijmu v souladu s 81 Il EStG, nebo

je s nim nakladano v souladu s oddilem §1 Il EstG. O Kindergeld miZete také pozadat,
pokud méte oprdvnény zdjem v souladu s ustanovenim §67 véty 2 EstG.

obcant Ceské republiky), kteff trvale Ziji v jiném ¢lenském staté Evropské unie,
Evropského hospodarského prostoru nebo Svycarska a jsou v Némecku vydélecné
¢inné, mohou narok na Kindergeld uplatnit také, dle Spolkového zakona o pfidavcich
na dité.

Opravnéna osoba, ktera bydli v zahranici a v Némecku nepodléha neomezené dariové
povinnosti, mdze pridavky na dité obdrzet jako ,socidlni davku” na zakladé zakona
o pfidavcich na déti - Bundeskindergeldgesetz (BKGG), pokud:

— Ma pojistovaci povinnost ke Spolkovému Uradu prace nebo je tento vztah

osvobozen od dang;
— spliiuje dalsf pozadavky dle 81 I, Il BKGG.

Ma-li jeden rodic narok na Kindergeld podle zakona o dani z pfijm¢ a druhy

rodi¢ podle spolkového zdkona o pfidavcich na dité, upfednostriuje se narok
dle zékona o dani z pfijmu. .
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3. WANN KANN MAN DAS KINDERGELD BEANTRAGEN?

Deutsches Kindergeld lasst sich ab der Geburt des Kindes bei der Familienkasse
beantragen. Seit dem 1. Januar 2018 kann das Kindergeld rtckwirkend nur
fiir die letzten sechs Monate vor der Antragstellung bezogen werden.

4. WIE KANN MAN DAS KINDERGELD BEANTRAGEN?

Der Antrag ist nur schriftlich auf den entsprechenden Formularen einzureichen
(mundlich oder per E-Mail ist das nicht zuldssig):

— Merkblatt Kindergeld auf Tschechisch
https:/iwww.arbeitsagentur.de/datei/lkg2-cz-merkblattkindergeld_ba014322.pdf
— Antrag auf Kindergeld auf Tschechisch (KG 1-cz)
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kb 1-cz-antrag-kindegeld_ba014062.pdf
- Anlage Kind zum Kindergeldantrag auf Tschechisch
(KG 1-cz Anlage Kind)
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kg 1-cz-anlagekind_ba014063.pdf
— Anlage Ausland zum Antrag auf deutsches Kindergeld auf Tschechisch
(KG 51-cz Ausland)
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kg5 1-cz-anlageausland_ba014921.pdf
— Anlage Ausland fiir Rentner und Waisen mit Auslandswohnsitz auf
Tschechisch (KG 51R-cz Anlage Ausland)
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kg5 1r-cz-anlageausland_ba014936.pdf

MEIN WOHNSITZ IST IN DEUTSCHLAND:

Ich muss das deutsche Kindergeld bei der zustandigen Familienkasse beantragen.
Der Antrag kann auch elektronisch ausgefullt werden, aber danach muss der Antrag
ausgedruckt und unterschrieben per Post oder Fax (gegebenenfalls auch durch
personliche Abgabe) bei der zustandigen Familienkasse abgegeben werden. Diese
hangt grundsatzlich vom Wohnort ab.

-10 -
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3. KDY POZADAT O KINDERGELD?

Jiz po narozeni ditéte by rodi¢ mél pozadat o dévku Kindergeld prostfednictvim
rodinného fondu Spolkové agentury prace. Od 1. ledna 2018 Ize pridavek na dité
pobirat pouze za poslednich Sest mésict pfed podanim zadosti.

4. JAK POZADAT O KINDERGELD?

Zadost se podava pouze v pisemné formé na pfislusnych formulafich
(Ustné nebo e-mailem neni pripustné):

— Merkblatt Kindergeld auf tschechisch
Prospekt ke Kindergeld
https:/www.arbeitsagentur.de/datei/lkg2-cz-merkblattkindergeld_ba014322.pdf
— Antrag auf Kindergeld auf tschechisch (KG 1-cz)
Zadost o Kindergeld
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kb 1-cz-antrag-kindegeld_ba014062.pdf
— Anlage Kind zum Kindergeldantrag auf tschechisch
(KG 1-cz Anlage Kind)
Priloha Dité k Zadosti o Kindergeld
https://lwww.arbeitsagentur.de/datei/kg 1-cz-anlagekind_ba014063.pdf
— Anlage Ausland zum Antrag auf deutsches Kindergeld tschechisch
(KG 51-cz Ausland)
Priloha Zahrani¢f k Zadosti o némecké Kindergeld
https://lwww.arbeitsagentur.de/datei/kg5 1-cz-anlageausland_ba014921.pdf
— Anlage Ausland fiir Rentner und Waisen mit Auslandswohnsitz
tschechisch (KG 51R-cz Anlage Ausland)
Priloha Zahrani¢i k Zadosti o némecké Kindergeld pro osoby, které pobiraji
dtichod nebo davky socidlniho zabezpeceni od némeckého poskytovatele
https://lwww.arbeitsagentur.de/datei/kg5 1r-cz-anlageausland_ba014936.pdf

MAM BYDLISTE V NEMECKU:

Musim pozadat o Kindergeld u Familienkasse. Zadost je mozné vyplnit elektronicky, ale
poté je nutné zadost vytisknout a podepsanou odeslat postou nebo faxem (pripadné
osobné zanést) na prislusnou Familienkasse. Prislusnd Familienkasse je ur¢ena mistem
bydlisté.

-11-
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MEIN WOHNSITZ IST NICHT IN DEUTSCHLAND, ABER ICH LEBE IN EINEM
MITGLIEDSTAAT DER EU, DER EUROPAISCHEN WIRTSCHAFTSGEMEINSCHAFT
ODER DER SCHWEIZ:

Der Antrag kann auch elektronisch ausgeftillt werden, aber danach muss der Antrag
ausgedruckt und unterschrieben per Post abgeschickt werden. Sofern sie nicht in
Deutschland leben, sind dabei die Formulare ,, Antrag auf Kindergeld (KG1)” und
+Anlage Ausland (KG 51)" zu verwenden, die auch eine Bestatigung des Arbeitgebers
enthalten. Falls Sie eine selbststandig tatige Person sind, mussen sie auch die daftr
erforderlichen Unterlagen beifligen (das ist eine Kopie der Gewerbeanmeldung in
Deutschland und der Steuerveranlagung). Bei einer Antragstellung ohne Wohnsitz oder
gewohnlichem Aufenthalt in Deutschland, ist die Familienkasse zusténdig, in deren Bezirk
man erwerbstatig ist. In den Ubrigen Féllen ist die Familienkasse Nurnberg zustandig.

Mehr Informationen findet man im Internet unter
https://iwww.arbeitsagentur.de/datei/lkg52eu-cz_ba014346.pdf

Die wesentlichen Formulare sind im Internet in tschechischer Sprache hier erhaltlich:
https:/iwww.kindergeld.org/formulare/kindergeld-formulare-in-tschechischer-sprache. htm/

Voraussetzung fiir die Auszahlung des deutschen Kindergeldes ist die
Tatsache, dass die berechtige Person als steuerveranlagte Person in

Deutschland identifiziert wurde und ihr eine Steueridentifikationsnummer
zugeteilt wurde.

5. IN WELCHER HOHE UND AUF WELCHE WEISE BEKOMME
ICH DAS DEUTSCHE KINDERGELD?

Die aktuelle Hohe der Zuwendung ist verdffentlicht auf der Website:
www.familienkasse.de

Sie wird monatlich ausbezahlt, bei einer 0 als letzter Ziffer der Kindergeldnummer
am Monatsanfang, bei einer 9 am Monatsende. Das Kindergeld erhoht sich ab dem
zweiten Kind. Ab dem vierten Kind bleibt es fur jedes weitere Kind gleich.

Beispielsweise betrug die die Hohe des deutschen Kindergeldes im Jahre 2019:
— fir das erste und zweite Kind je 204 EUR monatlich
— fur das dritte Kind 210 EUR monatlich

— ab dem vierten Kind je 235 EUR monatlich
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NEMAM BYDLISTE V NEMECKU, ALE BYDLIM V NEKTEREM STATE EU,
EVROPSKEM HOSPODARSKEM PROSTORU A SVYCARSKU:

Zadost je mozné vyplnit elektronicky, ale poté je nutné zadost vytisknout a podepsanou
odeslat postou (v mezinarodnich situacich je nutné pouzit formular ,Zadost o pridavek
na dité (KG1)” a , Prilohu zahranici (KG 51)”, které obsahuje téZ potvrzeni od
zaméstnavatele. Pokud jste osobou samostatné vydélecné ¢innou, musite k tomu
priloZit i nezbytné doklady (kopie prihlaSeni Zivnosti v Némecku a dariovy vymér). Pfi
podavani zadosti bez trvalého nebo prechodného bydlisté v Némecku, je pfislusny Grad
Familienkasse v tom zemském okrese, ve kterém jste zaméstnani. Ve vsech ostatnich
pripadech je pfislusny Ufad Familienkasse Nurnberg.

Vice informaci
https://www.arbeitsagentur.de/datei/kg52eu-cz_ba014346.pdf

Zakladni formulare dostupné v ceském jazyce:
https:/iwww.kindergeld.org/formulare/kindergeld-formulare-in-tschechischer-sprache. htm/

K>

5. V JAKE VYSI A JAK DOSTANU KINDERGELD?

Predpokladem pro vyplaceni Kindergeld je skutecnost, Ze opravnéna osoba
je identifikovana jako darovy rezident v Némecku a je mu pfidéleno dariové
identifikac¢nf ¢islo. .

Aktuadlni vySe prispévkl je zvefejriovana na webové strance:
www.familienkasse.de

Vyplaci se mésicné. S 0 jako posledni ¢islici ¢isla Kindergeld na zacatku mésice, s 9 na
konci mésice. Kindergeld se zvysuje od druhého ditéte. Od ¢tvrtého ditéte zlstava
stejné pro kazdé dalsi dité.

Napfiklad pro rok 2019 byla vy3e Kindergeld stanovena takto:
— pro prvni a druhé dité cini Kindergeld 204 EUR mésicné

— pro treti dité ¢inf Kindergeld 270 EUR mésicné
— od ¢tvrtého ditéte cini Kindergeld 235 EUR mési¢né
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WELCHE PFLICHTEN HABE ICH ALS BERECHTIGTE PERSON?

6. WAS MUSS ICH BEI DER BEANTRAGUNG DES DEUTSCHEN
KINDERGELDES ALLES BEACHTEN?

Der Antrag richtet sich entweder nach § 67 EStG oder nach § 9 BKGG. Dabei

sind nach § 68 EStG bzw. § 10 BKGG gewisse Pflichten zu erflllen: Sémtliche
Anderungen in den Verhaltnissen, die fur die Leistung erheblich sind oder tber die
im Zusammenhang mit der Leistung Erklarungen abgegeben worden sind, mussen
unverzlglich der zustandigen Familienkasse gemeldet werden. Das bedeutet
vereinfacht, dass, sofern sich bei lhnen eine kindergeldrelevante Tatsache andert,
Sie diese melden mussen. Das ist auch der Fall, wenn diese Informationen bisher Ihr
Kind Gbermittelt hat oder Uber Ihren Antrag noch gar nicht entschieden worden ist.
Auch Anderungen, die sich nach Ende des Bezuges riickwirkend auf das Kindergeld
auswirken kénnen, mussen Sie melden. Ebenso sind Sie meldepflichtig, wenn Sie
Sozialleistungen erhalten, die auf das Kindergeld angerechnet werden.

7. WELCHE PFLICHTEN SIND DAMIT INSBESONDERE GEMEINT?
Die Familienkasse muss insbesondere informiert werden Uber:

— eine Anderung in ihrem Anstellungsverhéltnis,

— eine Anstellung in einem o6ffentlichen Dienstverhaltnis, sofern es langer als
sechs Monate andauert,

— die Beantragung von Kindergeld fir dasselbe Kind durch eine andere
anspruchsberechtigte Person bei deren 6ffentlich-rechtlichem/r Arbeitgeber/in
oder Dienstherren/in,

— falls die berechtigte Person vom/von der Arbeitgeber/in, der in Deutschland
beheimatet ist, ins Ausland entsendet wird (auBer Deutschland) oder die
berechtigte Person eine Beschaftigung im Ausland aufnimmt oder die Peron
sich in das Ausland begibt (Urlaubsaufenthalte sind ausgenommen),

— eine Bezugnahme von anderen kindbezogenen Leistungen
(zum Beispiel auslandisches Familiengeld),

— falls sich die berechtigte Person und der andere Elternteil trennen oder eine
dieser Personen den Haushalt verlasst,

— falls das Kind als vermisst gemeldet wird oder verstorben ist oder

— falls sich die Anschrift oder die Bankverbindung der berechtigten Person
andert.

-14 -
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JAKE MAM POVINNOSTI JAKO OSOBA OPRAVNENA?

6. CO MUSIM ZOHLEDNIT PRI PODAVANI ZADOSTI O KINDERGELD?

Zadost se fidi podle §67 EStG nebo §9 BKGG. Podle § 68 EStG a § 10 BKGG musi

byt splnény nasledujici povinnosti: Jakékoli zmény okolnosti, které jsou rozhodné pro
davku nebo o nichz byla ucinéna prohldseni v souvislosti s davkou, musi byt neprodlené
nahlaseny prislusné Familienkasse. Zjednodusené to znamena, Ze pokud zménite
skute¢nost souvisejici s pfidavkem na dité, musite to nahlasit. To plati také v pfipadé,
Ze tyto informace jiz dfive pfedalo vase dité nebo pokud o vasi zadosti dosud nebylo
rozhodnuto. Po ukonceni davek musite také nahlasit vsechny zmény, které mohou mit
vliv na Kindergeld, a to i zpétné. Musite se také nahlasit, pokud pobirate socialni davky,
které se zapocitavajf do pfidavku na dité.

7. JAKE POVINNOSTI JSOU TiM MINENY PREDEVSIM?
Familienkasse musite informovat zejména o:

—Zméné zaméstnani;

— Zaméstnani ve verejné sluzbé s predpokladem, Ze bude del3i nez Sest mésicd;

— Pokud jind opravnéna osoba pozada o Kindergeld u svého zaméstnavatele;

— Pokud oprdvnéna osoba bude vyslana tuzemskym zaméstnavatelem do
zahranici (mimo Némecko) nebo pokud pfijmete zaméstnani v zahranici nebo
se do zahranici presunete (neplati pro dovolenou)

— Pokud oprdvnéna osoba pobird jiné davky, které se vztahuji na dité (napfr.
zahrani¢ni rodinné davky);

— Pokud se opravnéna osoba a druhy rodic rozvedli nebo opustili domacnost;

— Pokud je dité hlaseno jako pohresované, nebo zemfelo;

— Pokud se zménila adresa nebo bankovni spojeni opravnéné osoby.
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Sofern Sie fur ein Uber 18 Jahre altes Kind noch Kindergeld erhalten, mussen Sie unter
anderem auch folgende Anderungen der Familienkasse unverzuglich mitteilen:

— Das Kind hat eine Erstausbildung oder ein Erststudium abgeschlossen und
eine eigene Erwerbstatigkeit aufgenommen (das gilt nicht fir Kinder ohne
Arbeitsplatz und mit Behinderung);

— die schulische oder universitdare Ausbildung andert sich, wird beendet oder
wird abgebrochen;

—wenn das Kind vor hat, sich so frih wie moglich um einen Ausbildungsplatz
zu bemdihen;

—wenn es den freiwilligen Wehrdienst antritt;

—wenn es bisher arbeitsuchend oder ohne Ausbildungsplatz war und nun
eine Schul- oder Berufsausbildung, ein Studium oder eine Erwerbstatigkeit
aufnimmt oder

—wenn die Tochter als Kind schwanger ist und die Mutterschutzfrist beginnt.

Mehr dazu finden Sie in dem Merkblatt Kindergeld der Bundesagentur fir Arbeit.
In Deutschland kann die Nichtbeachtung dieser Pflichten als Straftat oder

Ordnungswidrigkeit geahndet werden.

Den Antrag und die Mitteilungen senden Sie direkt an ihre zustdndige
Familienkasse. Uber die Dienststellensuche kénnen Sie ganz leicht
herausfinden, welche Familienkasse fur Sie zustandig ist:

https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/
dienststellen?in=familienkassen

In grenzUberschreitenden Kindergeldfallen ist die
»Bundesagentur fur Arbeit, Familienkasse Baden-Wirttemberg West,
76088 Karlsruhe” zustandig.

Email: Familienkasse-Baden-Wuerttemberg-West@arbeitsagentur.de
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U ditéte starsiho 18 let musi oprdvnéna osoba neprodlené informovat prislusnou
Familienkasse o téchto zménach stavu ditéte:

— Doslo k ukonceni prvotniho profesniho vzdélani a zahdjilo vlastni vydélecnou
¢innost (neplati pro déti bez zaméstnanf a se zdravotnim postizenim);

— Své skolni nebo profesni studium méni, kondi, prerusuje;

— Pfedpoklada se, Ze se bude dité uchazet o vzdélavaci misto;

— Nastupuje na dobrovolnou vojenskou sluzbu;

— Dosud hleda praci, nebo byl bez vzdélavaciho mista a nyni zahajuje skolni
nebo profesni vzdélavani, nebo dal3f studium;

— Zahajuje vydélecnou ¢innost;

— Dcera je téhotna a nastupuje na materskou dovolenou.

Vice na Merkblatt Kindergeld.

V Némecku je poruseni téchto povinnosti posuzovano jako trestny ¢in
nebo prestupek.

Zadosti a sdéleni zasilejte pfimo na svou pfislusnou Familienkasse
(pokud mate trvaly, nebo prechodny pobyt v Némecku).

Pomoci vyhledavace prislusnych uradd mizete jednoduse zjistit,
kterd z Familienkasse je pfislusna pravé Vam

https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/
dienststellen?in=familienkassen

Pokud Zijete na tzemi Ceské republiky a pracujete v Némecku, je pro Vés
piislusna ,Bundesagentur fur Arbeit, Familienkasse Baden-Wirttemberg
West, 76088 Karlsruhe”

E-mail: Familienkasse-Baden-Wuerttemberg-West@arbeitsagentur.de
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WIE LANGE ERHALT MAN DAS DEUTSCHE KINDERGELD?

8. WIE ALT DARF MEIN KIND FUR EINEN KINDERGELDANSPRUCH SEIN?

Der berechtigten Person (einem Elternteil) steht das deutsche Kindergeld ab der Geburt
des Kindes bis zu seinem 18. Lebensjahr automatisch zu. Ab dem 18. Geburtstag

des Kindes steht der berechtigten Person der Anspruch zu, falls eine der folgenden
Voraussetzungen in § 32 IV EStG erfillt wird:

— Das Kind ist noch in der Ausbildung oder im Studium oder konnte eine
Ausbildung mangels Ausbildungsplatzes nicht beginnen oder fortsetzen;
allerdings ist dann die Auszahlung nur bis zu einem Hochstalter von 25 Jahren
maoglich.

— Das Kind ist arbeitslos und in Deutschland bei der Arbeitsagentur auch so
gemeldet. Hierbei ist die Auszahlung auf die Zeit bis zum 21. Lebensjahr
begrenzt.

— Das Kind leistet ein freiwilliges soziales oder ékologisches Jahr ab.

— Fur Kinder mit Behinderungen gibt es keine Altersgrenze, und der Anspruch
auf deutsches Kindergeld besteht auch tber das 25. Lebensjahr hinaus,
sofern das Kind auf Grund korperlicher, geistiger oder emotionaler Stérungen
nicht in der Lage ist, fur sich selbst zu sorgen, und diese Behinderung vor
dem 25. Lebensjahr aufgetreten ist.

Ausnahmen von der begrenzten langeren Bezugsdauer
finden sich in § 32 V EStG:

— Das Kind leistete einen gesetzlichen Grundwehrdienst oder Zivildienst ab.

- Das Kind verpflichtete sich freiwillig fir nicht mehr als drei Jahre zum
Wehrdienst.

- Das Kind ging einer Tatigkeit als Entwicklungshelfer nach.

In diesen Fallen verlangert sich die Dauer entsprechend der Dauer dieser Dienste Uber

das 25. Lebensjahr hinaus.

Achtung: Wenn |hr Kind eine Lehre oder ein Studium absolviert, missen
Sie der zustandigen Familienkasse jahrlich bis spatestens Oktober eine

Studienbescheinigung oder Ausbildungsbescheinigung vorlegen. Wenn
die Ausbildung vor dem 25. Geburtstag abgeschlossen wurde, kann kein
Kindergeld mehr gewahrt werden.
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JAK DLOUHO MOHU ZISKAT PRIDAVEK NA DITE?

8. JAK DLOUHO MOHU CERPAT PRISPEVEK NA DITE?

Opravnéné osobé (jednomu z rodica) prislusni Kindergeld od narozeni ditéte do 18 let
véku automaticky. Od 18. narozenin ditéte prislusi ndrok opravnéné osobé pouze,
pokud splriuje podminky uvedené v §32 IV EStG.

— Je dité stale ve vzdélavani nebo studuje, popfipadé nemohlo kvili nedostatku
mist pokracovat/zacit ve vzdélavani, pfidavek na dité je mozné vyplacet
nejpozdéji do okamziku, co dité dosahlo véku 25 let.

— Dite je nezaméstnané a je prihlasené v Némecku u Arbeitsagentur
(Urad prace), zde je omezeni vypldceni prispévkd do 21 let véku ditéte.

— Dité se Ucastni dobrovolnické socialni / ekologické sluzby (dobrovolny rok)

— Pro déti se zdravotnim postizenim neexistuje vékova hranice, a narok na
Kindergeld trva i po dovrseni 25 let véku, aviak za podminky, Ze dité nenf
schopno se o sebe postarat kvuli fyzickym, mentalnim nebo emoc¢nim
porucham a k tomuto postiZzeni doslo pred dovrsenim véku 25 let.

Zde jsou uvedeny vyjimky z §32 V EStG:
— Dité vykonavalo zakladni vojenskou sluzbu nebo civilni sluzbu
— Dité se dobrovolné prihlasilo do vojenské sluzby, ne déle nez na tfi roky
— Dité pracovalo jako pomocny védecky pracovnik
Zde budete mit stale narok na Kindergeld, ktery se prodluZuje i nad 25. rok ditéte.

Pozor: Pokud vase dité studuje uc¢rovské vzdélani nebo studuje vysokou
skolu, musite kazdoroc¢né tj. nejpozdéji v fijnu, predlozit prislusné

Familienkasse potvrzeni o studiu. Pokud byl vycvik/studium ukonceno pred
25. narozeninami, jiZz neni mozné pfiznat pridavek na dité.

-19 -



b o

9. WIE WIRD DAS DEUTSCHE KINDERGELD IN DER TSCHECHISCHEN
GERICHTSPRAXIS BEHANDELT?

Die tschechische Judikatur hat in Bezug auf das deutsche Kindergeld in
Unterhaltsstreitigkeiten keine einheitliche Meinung und geht bei der Festlegung des
Unterhaltes mit dem deutschen Kindergeld sozusagen eher vorsichtig um. Es gibt
keine einheitliche Regelung, nach der sich die Gerichte bei der Entscheidung tber den
Unterhalt und das deutsche Kindergeld richten kénnen. Deshalb gibt es verschiedene
Ansatze, wie man mit dem deutschen Kindergeld in der tschechischen Rechtsprechung
umgehen kann:

— Einerseits wird das deutsche Kindergeld als Einkommen des Haushaltes, in
dem das Kind lebt, gesehen, aber gleichzeitig bestimmen die Gerichte nicht,
wie dieses Einkommen sich auf die Hohe des Unterhaltes auswirkt;

— andererseits wird das deutsche Kindergeld zum Einkommen des Elternteils
gezahlt, das sorgeberechtigt ist und in Deutschland arbeitet;

— andere Gerichte wiederum zahlen das deutsche Kindergeld zum Einkommen
des Elternteils, bei dem das Kind lebt;

—man kann schlieBlich das deutsche Kindergeld aber auch fiir den Elternteil,
der es in Deutschland nicht beantragt hat, aber einen Anspruch darauf hat,
als Sorgepflichtverletzung ansehen.

Ein Modellbeispiel ist die Situation, in welcher der nichtsorgeberechtigte Elternteil
in Deutschland arbeitet. Allgemein ist anerkannt, dass es nicht moglich ist, den
festgelegten Unterhaltsanspruch in Hohe des deutschen Kindergeldes zu kurzen.
Allerdings ist es gleichzeitig nétig, das deutsche Kindergeld als Einkommen des
sorgeberechtigten Elternteils zu zahlen. Das deutsche Kindergeld wird aber durch
die Tatigkeit des in Deutschland arbeitenden Elternteils erbracht beziehungsweise
gewahrleistet.
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9. JAK SE ZOHLEDNUJE KINDERGELD V CESKE PRAXI?

Ceské soudy nemaji ke Kindergeld jednotny pfistup a pfi stanovovani vyzivného
pristupuji ke Kindrgeld obezfetné. Ceské soudy nemaji jednotnou definici, podle
které by se mohly fidit pfi rozhodovani o vyzivném a Kindergeld, proto se nejcastéji

setkdvame s témito pristupy soudu, kde Kindergeld je:

— prijem domacnosti, kde dité Zije, ale zaroven soudy nestanovuiji, jak se pocita
tento pfijem do vyse vyZivného;

— pricitaji jej k prijmtm rodice majiciho dité ve své péci a pracujiciho v Némecku;

— naopak jiné jej soudy pricitaji k prijmu rodice, u néhoz dité Zije;

— u rodice, ktery si o dédvku v Némecku nepozadal, ale ma na ni narok, to
povazuje soud za zanedbani péce.

Modelovym ptikladem je situace, kdy druhy z rodicd, ktery nema dité ve své péci,
pracuje v Némecku. Castym zavérem je, Ze neni mozné o vy3i Kindergeld snizit
stanovované vyzivné, ale zarover je nutné ke Kindergeld prihlizet jako k pfijmu rodice,
kterému je dité svéreno do péce. Kindergeld v3ak zajistil druhy z rodicl, ktery je
zaméstnan v Némecku.
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Allen diesen Ansatzen ist gemein, dass sie sich nicht endglltig dazu duBern, in welcher
Hohe das deutsche Kindergeld zum Unterhalt beitragt.

Das Verfahren der tschechischen Gerichte ist daher nicht einheitlich, obwohl das
deutsche Kindergeld in Unterhaltsverfahren fur Kinderhaufiger vorkommt.

Zu wichtigen tschechischen Gerichtsentscheidungen, die das deutsche Kindergeld
betreffen, gehéren zum Beispiel folgende Urteile:

— Oberster Gerichtshof (28 Cdo 1544/2017): Der Oberste Gerichtshof hat hier
bestatigt, dass das deutsche Kindergeld auch der Elternteil erhalten kann,
der das Sorgerecht fir das Kind nicht besitzt, sofern er die Verwendung der
Mittel zum Wohl des Kindes nachweisen kann.

— Verfassungsgericht (US 2967/15): Das Verfassungsgericht legte in
seiner Abschlussbegrindung fest, dass das deutsche Kindergeld in den
gewohnlichen Unterhalt eingerechnet werden kann.

10. WAS IST DIE SO GENANNTE ,,DUSSELDORFER-TABELLE"?

Im Laufe der Zeit wurde die so genannte , Dusseldorfer-Tabelle” eingefiihrt. Sie wird
vom deutschen Oberlandesgericht fur Nordrhein-Westfalen als obere Instanz im
Familienrecht aufgestellt und jéhrlich angepasst. Die , Dusseldorfer Tabelle” ermdéglicht
es, den Unterhalt zu ermitteln und ist am durchschnittlichen materiellen Bedarf der
Kinder in Abhangigkeit von ihrem Alter und der Vermdgenssituation ihrer Eltern
orientiert. Die Tabelle dient als Leitlinie zur Berechnung des Unterhaltes, und auf ihr
basieren familienrechtliche Urteile aus ganz Deutschland.

Mehr dazu auf:
www. famrz.de/arbeitshilfen/duesseldorfer-tabelle.html
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Vsem témto pristuptim je spolecné, Ze se nevénuji konecné castce, v jaké se bude
spolupodilet vySe Kindergeld na vyzivném.

Postup Ceskych soudt tedy nenfi jednotny, a to i presto, Ze se Kindergeld objevuje
Castéji i v fizenich o vyZivném pro déti, ve kterych neni dan zadny cizi prvek.

Mezi dulezité judikaty, které se vénuji Kindergeld, napriklad patfi:

— Nejvy3si soud (28 Cdo 1544/2017) — Nejvyssi soud potvrdil, Ze Kindergeld
mUZe pobirat i ten z rodicd, ktery nema dité svéreno ve své péci, za
predpokladu, Ze prokaze vyuziti finan¢nich prostfedkl ve prospéch ditéte.

— Ustavni soud (US 2967/15) — Ustavni soud ve svém nalezu Il. US 2967/15
potvrdil, Ze Kindergeld muZe byt zapocitdn do bézného vyzivného.

10. CO JE TO TZV. DUSSELDORFSKA TABULKA?

Vydava ji Vrchni zemsky soud spolkové zemé Severni Poryni-Vestfalsko a méni se
kazdorocné.

Dusseldorfska tabulka je vypocet pro stanoveni vyse vyzivného, kdy tato vyse zavisi
na individualnim posouzeni soudcl, které je zaloZzeno na prameérnych materialnich
potfebach déti v zavislosti na jejich véku a majetkovych pomérech rodice. Je to
nejpropracovanéjsi tabulka pro vypocet vyse vyzivného a vychazi z ni soudy po celém
Némecku.

Vice na:
www. famrz.de/arbeitshilfen/duesseldorfer-tabelle.html
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ZAPADOCESKA
UNIVERZITA
V PLZNI

Fur die Beantwortung weiterer Fragen wurde eine
Arbeitsgruppe eingerichtet. Mehr dazu auf:

_* |UNIVERSITAT
//D(zl PASSAU
Juristische Fakultit

Byla zfizena pracovni skupina, kterd
zodpovida dalsi otazky. Vice na:

https://region-bez-hranic.eu/

ZUSAMMENARBEIT
DER BLAULICHTER

RACE

FEUERWEHR
HASICI

MASSNAHMEN
GEGEN ILLEGALE
ABFALLENTSORGUNG

CERNE SKLADKY
A BOJ PROTI NIM

CESTOVNI

ENDLAGER FUR
ATOMAREN ABFALL
- OFFENTLICHKEITS-
BETEILIGUNG
ULOZISTE
JADERNEHO ODPADU
- ZAPOJENI VEREINOSTI

RETTUNGSDIENST

ZDRAVOTNICKA
ZACHRANNA
SLUZBA

OFFENTLICHKEITSBETEILIGUNG

DES BAURECHTS

ZAPOJENI VEREINOSTI
V OBLASTI STAVEBNIHO
PRAVA

POLIZEI
POLICIE

Europdische Union
Evropska unie
Europaischer Fonds fur
regionale Entwicklung
Evropsky fond pro
regionalni rozvoj

Ziel ETZ | Cil EOS
Freistaat Bayern -
Tschechische Republik
Ceska republika -
Svobodny stat Bavorsko
2014 - 2020 (INTERREG V)



